
平成２８年４月２０日 

 

各関係機関の長  殿  

 

金沢大学がん進展制御研究所長  

   大 島  正 伸（公印省略）      

 

金沢大学がん進展制御研究所助教（テニュア・トラック教員）の公募について（依頼） 

  

謹啓  時下益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。  

このたび、金沢大学では、文部科学省科学技術人材育成費補助事業「卓越研究員事業」に基づき、

下記の要項により助教（テニュア・トラック教員）の公募を行うことになりましたので、貴機関関係

者への周知及び適任者の推薦についてご高配を賜りたくお願い申し上げます。 

                                      謹白 

記 

  

１．公募人員：助教（テニュア・トラック教員） １名 

勤務形態：任期付きの常勤助教（任期は採用日から５年間） 

給  与：国立大学法人金沢大学における年俸制を適用 

研究資金：着任初年度及び次年度（平成２８～２９年度）に支給 

再任・昇任制度：研究・教育業績に係る学内審査の結果に応じて、任期満了後にテニュアを付与 

※ テニュア付与基準の概略 

   （１）国内外で、当該分野における研究成果が特に優れていると認められること 

   （２）適正に計画された研究計画が達成されていること 

   （３）十分な競争的研究資金を獲得し、研究を遂行していること  など 

  

２．公募研究領域 

  先進がんモデル研究開発を行うと共に、「がん幹細胞」、「がん微小環境」、「分子標的探索」の３

領域の基盤研究を強化、発展させ、がん進展機構の本態解明に迫る「超然プロジェクト」を遂 

行することを目的とし、当該領域の基礎および応用がん研究を推進できる人材を求めます。 

 

３．着任（採用）時期：平成２８年８月１日以降のできるだけ早い時期 

  

４．応募資格 

（１）卓越研究員事業に申請し、卓越研究員候補者として選考された者 

 

５．応募方法、選考方法等 

   卓越研究員事業の公募要領に従う。

（http://www.mext.go.jp/a_menu/jinzai/takuetsu/index.htm） 

   なお、必要に応じて、本学との雇用調整時に追加資料の提出を求める場合があります。 

 

 



６．応募締切  平成２８年５月９日（月）１７時（必着） 

 

７．その他 

（１）服務、給与等については、職員就業規則及び職員給与規程によります。 

また、関係規程に基づき、金沢大学テニュア・トラック制度、テニュア付与後に適用さ

れる任期等についての定めがあります。規程等の詳細は下記 URLをご覧ください。 

http://www.kanazawa-u.ac.jp/university/jyouhoukoukai/soshiki 

http://www.kanazawa-u.ac.jp/university/administration/regulation/rules/ 

（２）金沢大学では男女共同参画を積極的に推進しています。詳細は下記 URL をご覧下さい。 

http://cdl.w3.kanazawa-u.ac.jp/index.html 

 

 

８．問合せ先  〒920-1192 金沢市角間町 

金沢大学がん進展制御研究所長 大島正伸 

         E-mail oshimam@staff.kanazawa-u.ac.jp 

 

   

                              以上 

mailto:oshimam@staff.kanazawa-u.ac.jp

